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Factores asociados al trabajo infantil en un
contexto de cifras e instrumentos legales

Diaz Dumont, Jorge Rafael*
Ledesma Cuadros, Mildred Jénica**

Resumen

El trabajo infantil se constituye como una problematica que afecta a millones de nifios
en el mundo, ya que pone en riego su integridad y vulnera sus derechos fundamentales.
El objetivo general de este estudio consistid en establecer los factores asociados al
trabajo infantil, basandose en datos cuantitativos, con nivel descriptivo, utilizando
el método deductivo, lo cual permitié describir y realizar el analisis del problema. La
investigacion adopté un paradigma sociocritico, enfoque cualitativo y cuantitativo. En un
primer analisis, se exploraron los conceptos de trabajo infantil, buscando comprender
y contextualizar el tema. Ademas, se examinaron diversas realidades estadisticas a
nivel mundial, para luego establecer los factores que resultan asociados, asi como los
instrumentos legales que se encuentran vigente. Entre las principales conclusiones de
este estudio se destacan: el trabajo infantil afecta aproximadamente a 160 millones de
nifios en el mundo, constituyendo esto un problema estructural que vulnera los derechos
de millones de nifios, el cual se halla enlazado a la pobreza de las familias y la falta
de educacion. Para abordarlo de manera efectiva, es necesario implementar politicas
publicas integrales que erradiquen la explotacion, resguarden los derechos de los nifios
y brinden apoyo a las familias vulnerables.
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Factors associated with child labor in a
context of figures and legal instruments

Abstract

Child labor is a problem that affects millions of children around the world, as it puts
their integrity at risk and violates their fundamental rights. The overall objective of this
study was to establish the factors associated with child labor, based on quantitative data,
at a descriptive level, using the deductive method, which allowed for the description
and analysis of the problem. The research adopted a sociocritical paradigm and a
qualitative and quantitative approach. In an initial analysis, the concepts of child labor
were explored in order to understand and contextualize the issue. In addition, various
global statistical realities were examined in order to establish the associated factors,
as well as the legal instruments currently in force. Among the main conclusions of this
study are the following: Child labor affects approximately 160 million children worldwide,
constituting a structural problem that violates the rights of millions of children, which is
linked to family poverty and lack of education. To address it effectively, it is necessary to
implement comprehensive public policies that eradicate exploitation, protect children’s

rights, and provide support to vulnerable families.

Keywords: child labor; poverty; education; vulnerability.

1. Introduccion

El trabajo infantil es un problema
mundial que refleja la falta de proteccion
de los derechos fundamentales de la
poblacioninfantil en diversas sociedades.
Un nifio tiene derecho a vivir plenamente
su infancia, lo que involucra recibir una
alimentacion adecuada, jugar, estar
cerca de sus padres, recibir educacién
de calidad y tener al menos un progenitor
con un empleo digno.

A pesar de que el trabajo infantil no
es un fendmeno nuevo y ha existido en
sociedades precapitalistas y capitalistas.
La difusion de los derechos universales
de la nifiez en el siglo XX ha puesto de
relieve la tensién entre el trabajo infantil
y el ejercicio de esos derechos (Rausky,
2021). Pese a que se logro reducir los
abusos y la explotacion infantil, continda

siendo una problematica de caracter
social que afecta a nivel mundial a 160
millones de nifios aproximadamente.
Estos nifios se ven obligados a realizar
trabajos domésticos, en fabricas, minas
y, por qué no decirlo, explotacion sexual
(Cevallos & Villalva, 2020).

Unicef (2021) al respecto refiere
que estos nifios representan el 2% de
la poblaciéon mundial, constituyendo una
alarma, ya que el 26% se encuentra
entre las edades de 0 y 14 afos.
Asimismo, en los Ultimos 4 afios se
incrementé6 este porcentaje a 8,4
millones de nifios que atraviesan este
problema, lo cual evidencia un problema
latente, pese a que se tienen acuerdos
internacionales destinados a buscar su
erradicacion, sin lograrlo; es necesario
que la sociedad entienda la gran
relevancia que tiene salvaguardar la
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integridad de esta poblacion infantil. Por
su parte, la Convencién Internacional de
los Derechos del Nifio realizada en 1989
contempla el derecho a la no explotacion
de los nifios y exhorta a los estados a
que regulen las condiciones laborales
de los nifios y determinen las edades
minimas para que realicen trabajos
(Rausky, 2021).

A partir de 1980, el abordaje del
trabajo realizado por la poblacién infantil
ha cobrado relevancia en la sociologia
y ofras ciencias, ayudando de esta
manera a realizar un analisis de las
manifestaciones tempranas referidas
a la desigualdad social (Rausky,
2021). Pese a la existencia de algunas
regiones que presentan estadisticas
desalentadoras, este problema aqueja
a la totalidad de las areas geograficas,
incluyendo a América Latina y el caribe,
en las cuales el trabajo infantil continua
dandose, claro ejemplo es Ecuador,
cuyos estudios actuales dejan ver el
impacto negativo que tiene el trabajo
en el desarrollo de la poblacién infantil
y adolescente (Alvarez et al., 2021),
incrementando el riesgo de la ocurrencia
de accidentes laborales, problemas de
salud, desercion de las escuelas y poco
acceso a servicios de salud (Encalada
et al., 2023).Situaciones similares se
observan en Venezuela y Argentina,
donde la necesidad econdmica obliga a
muchas familias a autorizar que sus hijos
trabajen, poniendo en riesgo el derecho
a su educaciéon (Coa & Ponsot, 2019;
Mifio et al., 2022).

En Peru, el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEl) reporté en
2022 que 760,000 nifios y adolescentes
entre 5 y 17 afios efectuan trabajos fuera
de su hogar, lo que representa un 9.8%
de esta poblacion (ENAHO, 2022, citado
en Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, 2022; El Peruano, 2024). Este

fendmeno es influenciado por factores
sociales, culturales y econdmicos, y
esta arraigado en una red compleja de
circunstancias que lo perpetuan a nivel
mundial (Lopez, 2023), poniendo en
riesgo a la poblaciéon mas joven.
Organizaciones como Save
the Children Fund, fundada en 1919,
trabajan en la defensa de los derechos
de los nifios y en la lucha contra el
trabajo infantil, destacando que diversas
formas de trabajo estan destruyendo la
infancia de millones de nifios en todo
el mundo, incluyendo la trata infantil, la
explotacién sexual comercial y el trabajo
forzoso (Leyva & Pichardo 2016).

2. Orientaciones
metodolégicas del estudio

Es importante explicar claramente
la metodologia empleada en este estudio
para alcanzar el objetivo trazado y en
funcion a ello, establecer claramente
los factores que estan asociados al
fendmeno de interés. Este desafio no es
tarea sencilla en un contexto cientifico.
Se realiz6 la observacion del fenémeno
expuesto «trabajoinfantil» lacualmuestra
evidencia empirica de su real existencia
en diferentes escenarios y grupos
sociales. Por ello, surgen las preguntas:
¢Por qué persiste en la sociedad que
se considera «evolucionada» Qué
factores determinan esta problematica?
¢, Cuadles son los esfuerzos o acuerdos
sociales y legales para su erradicacion?
Estas preguntas abren un gran campo
de estudio. Debido a ello, la presente
investigacion se traz6 como objetivo.
Establecer los factores asociados
al trabajo infantii en un contexto de
cifras e instrumentos legales. Hay
investigaciones que realizan el abordaje
de esta tematica y las estadisticas dan
cuenta que el fendbmeno persiste.
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Para alcanzar el objetivo, se torné
necesario sustentar este trabajo en los
paradigmasinterpretativoy sociocritico, lo
cual no solamente permiten comprender
y crear un constructo respecto a este
fendmeno, sino también ofrecer un
analisis critico, con un respaldo tedrico.
Asimismo, se hizo uso de la estadistica
descriptiva para establecer la realidad
empirica de dicho fenémeno, lo cual
requirio utilizar el enfoque cuantitativo y
a la vez cualitativo y método deductivo,

apoyados en el paradigma positivista.
La presente investigacion tiene una
justificacion tedrica, puesto que busca
conceptualizar el trabajo infantil vy
ayudar en su comprension dentro del
escenario actual. Se realizé el analisis
de los factores asociados identificados,
presentados en la parte estadistica
relevante respecto al caso. En el
diagrama 1, se presenta de manera
ilustrada el esquema de la metodologia
seguida.

Diagrama 1
Metodologia

Cualitativo

{Interpretativo
-saciocritico)

Cuantitativo
(Descriptivo)

3. Consideraciones tedricas
respecto al trabajo infantil

El siguiente apartado destaca las
consideraciones teéricas que abordan el
trabajo infantil.

3.1. Trabajo

Este término “trabajo” es definido
como la accion que desarrolla una

Fenomeno

(Trabajo Infantil)

persona para brindar un servicio o
producir bienes a cambio de una
retribucion econdmica o en especies.
Esta accion realiza funciones relevantes
en tres niveles. Social, econdmico
y personal. En el aspecto social,
el trabajo facilita la interacciéon y
realiza una contribucion al bienestar
de los integrantes de la comunidad.
Econdmicamente, constituye una pieza
clave en la produccion y distribucion
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de los recursos. A nivel personal,
proporciona un sentido de propdsito y
realizacion, realizando una influencia
en la identidad y la autoestima del ser
humano.

Desde una mirada socioldgica,
el trabajo es considerado como una
actividad propia de la persona y un
medio para crecer econdmicamente
y socialmente (OIT, 2013, citado
en Freyssinet, 2023), el cual tiene
influencia en la salud y en el bienestar
de los trabajadores, transformandose
en una fuente que beneficia o perjudica
(Romero, 2017; Sabastizagal-Vela
et al.,, 2020), teniendo en cuenta las
condiciones laborales. Sin embargo,
si nos referimos a trabajo infantil, este
puede ser beneficioso para la vida de los
nifios y sus familias, siempre y cuando se
realice en condiciones adecuadas; por lo
cual, la meta no debe ser eliminarlo en
si, sino erradicar los escenarios que lo
convierten en algo indigno y peligroso
(Sepulveda, 2021).

Histéricamente, el trabajo ha
sido una necesidad importante para
la supervivencia humana. Desde hace
mas de 300,000 afios, las personas
han realizado actividades como la caza
para asegurar su subsistencia. En estos
tiempos, el trabajo continua siendo
necesario para cubrir las necesidades
basicas como alimentacion y vivienda,
y también aspectos relevantes como
salud y educacion. Esto se alinea con
la teoria de la piramide de necesidades
de Abraham Maslow (1943), en la
que, a medida que se satisfacen las
necesidades basicas, surgen otras que
requieren trabajo para su cumplimiento.

El trabajo debe buscar la
produccién de bienes y servicios,
respetando y promoviendo los derechos
fundamentales de las personas. Es
indispensable que garantice condiciones

laborales  dignas, priorizando la
seguridad, una remuneracién equitativa
y el desarrollo personal y profesional,
en un ambiente libre de discriminacién
y explotacion. Asi, se convierte en
un derecho esencial que contribuye
al bienestar individual y colectivo,
fortaleciendo la justicia social y la
cohesiéon comunitaria (Salvador, 2016).

El ordenamiento laboral regula el
uso del trabajo de los empleados por
parte de los empresarios, permitiendo la
obtencién de ganancias bajo un sistema
de control y gestionando los conflictos
que surgen en esta relacién (Neves,
2016). A lo largo de la historia, el trabajo
ha existido con ciertos parametros. En
sociedades agricolas antiguas, los nifios
ayudaban a sus padres en las labores,
aunque esto debe diferenciarse de la
explotacién que vulnera sus derechos,
privandolos del acceso a la alimentacion,
el juego, la compafiia de sus padres y la
educacion.

El trabajo infantii se ha visto
agravado por la figura de la esclavitud,
que ha existido desde tiempos remotos,
donde mujeres y nifios eran obligados
a trabajar en condiciones inhumanas.
Este fendmeno incluyd el comercio de
esclavos, especialmente del continente
africano hacia América del Norte en el
siglo XIX.

El trabajo es un derecho
fundamental esencial para  vivir
dignamente, y cada persona tiene el
derecho a su plena realizacion (Giraldo,
2022). Sin embargo, implica sacrificios
como el alejamiento de la familia y el
desgaste fisico y mental, lo que plantea
la pregunta sun nifio esta preparado
para ello?; la respuesta es claramente
no. El trabajo infantil debe ser analizado
desde la perspectiva de la cultura y la
ética, considerando las normas sociales
que determinan lo que es aceptable.
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La cultura implica entender las
costumbres y ubicarse en un espacio y
tiempo especifico, mientras que la ética
juzga lo que estd bien o mal para un
grupo social. Este enfoque es complejo,

pero es fundamental para entender que
el trabajo infantil tiene varias aristas
y que no toda forma de trabajo es
necesariamente negativa o atenta contra
los derechos de los nifios.

Cuadro 1
Trabajo como fenédmeno que implica un perjuicio para el nifo,
nifa o adolescente

No se considera trabajo infantil:

-«Son actividades provechosas»

-Contribuye al bienestar de grupo (familia)
-Proporcionan calificaciones y experiencia
-Les ayuda a prepararse para ser miembros
productivos de la sociedad en la edad adulta.

«La participacion de los nifios o los adolescentes
en trabajos que no atentan contra su salud y su
desarrollo personal ni interfieren con su escolarizacion
se considera positiva. Entre otras actividades, cabe
citar la ayuda que prestan a sus padres en el hogar,
la colaboracién en un negocio familiar o las tareas
que realizan fuera del horario escolar o durante las
vacaciones para ganar un dinero extra»

Se considera trabajo infantil:

-Causa perijuicio al nifio, nifia, adolescente

«Aquel que priva a los nifios de su nifiez, su potencial
y su dignidad, y que es perjudicial para su desarrollo
fisico y psicolégico»

Fuente: Construido de Antecedentes del Trabajo Infantil (Naciones Unidas, 2024, p. s/n)

Del cuadro 1, se puede extraer que
el fenédmeno de trabajo como perjudicial
para el nifio, nifia o adolescente es
conocido como «trabajo infantil». Por
otro lado, No toda actividad que es
«no perjudicialy» y que causa bienestar
al nifio y al grupo; ademas, que es
necesario realizarse, porque contribuye
a su desarrollo personal se le debe
considerar como «trabajo infantil».

3.2. Definicién de trabajo
infantil

El trabajo infantil hace referencia a
las actividades laborales desarrolladas
por nifios, nifias y adolescentes,
limitando su disfrute de la infancia, el
juego, la compafia de sus padres, el
acceso a la educacion y la salud, lo que
afecta su desarrollo normal. Se trata
de un problema social complejo que
contribuye a perpetuar la pobreza en

las familias y afecta negativamente a la
sociedad en su conjunto.

Las causas del trabajo infantil
son diversas, destacandose entre ellas
la pobreza, la baja calidad del servicio
educativo, la migracion de los padres y
la asuncién de responsabilidades como
«jefes de hogar» (Gutiérrez-Guano et al.,
2023). Este fendmeno es recurrente y
aun no pudo ser erradicado (Avendafo-
Lopez & Castillo-Caicedo, 2021; Orraca,
2014). Cabe precisar que este tipo
de trabajo es recurrente en diversas
regiones a nivel mundial y se puede
definir como una actividad que priva a
los nifios de su infancia y del desarrollo
de su potencial; asimismo, puede atentar
sobre su dignidad, poniendo en riesgo
su desarrollo fisico y psicologico (Abad
& Garcia, 2021; Bertranou et al., 2015,
citado en Mufioz, 2021).

El gran impacto que tiene el trabajo
infantil es muy devastador en diferentes
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dimensiones del ser humano: individual,
trae consigo dafios tanto fisicos como
emocionales; social, genera mas
pobreza y la perpetia y fomenta la
desigualdad; economico, impide el
desarrollo de grupos humanos y paises
(Mifio et al.,, 2022; Santana et al,
2019). La falta de acceso a educacion,
la ausencia de relaciones familiares y
la escasa interaccién con otros nifios
agravan la situacién, ademas de
constituir una violacién de sus derechos
fundamentales (Santana et al., 2019).

Si bien la pobreza es un factor
determinante en el trabajo infantil, noes el
unico. La configuracion familiar también
juega un rol clave en la participacion
laboral de los nifios (Simoén et al., 2020
citado en Avendafio & Castillo-Caicedo,
2021). Cuando los menores trabajan
desde temprana edad, su acceso a una
educacion de calidad se ve limitado,
lo que reduce sus oportunidades de
crecimiento y de contar con un empleo
bien remunerado en la adultez. De esta
manera, el trabajo infantil perpetda un
ciclo de pobreza estructural que se
transmite de generacion en generacion
(Jorge-Navarro & Sanchez-Enrique,
2018).

El acceso a la educacion es un
derecho fundamental y una herramienta
clave para romper este ciclo perjudicial.
Garantizar que los nifios no trabajen
durante su infancia les permitira
desarrollarse de manera integral y
acceder a mejores oportunidades
en el futuro. Ademas, es importante
considerar las diferencias de género
en las condiciones laborales de los

menores. Las nifias suelen encargarse
de tareas domésticas de otras familias,
en las cuales deben lavar ropa, cocinar
y cuidar a otros, mientras que los nifios
tienden a desempefiar labores fuera de
hogares (Mifio & Gémez, 2022), lo cual
se corrobora en el estudio realizado
en Argentina a través de la Encuesta
Anual de Nifios, Nifas y Adolescentes
de 2016-2017 (Indec 2018, citado en
Mufioz, 2021).

Cabe sefialar que no toda
actividad laboral infantil es en si misma
perjudicial. Sin embargo, existen
labores livianas permitidas y formas
de trabajo protegido para adolescentes
que no comprometen su bienestar ni
su desarrollo (Coa & Ponsot, 2019).
No obstante, la situacion de los nifios
y adolescentes que deben trabajar para
sobrevivir es alarmante, ya que muchos
se ven expuestos a ser explotados
y, en casos extremos, a la esclavitud
sexual. La pobreza limita el acceso
de las familias a recursos necesarios
como alimentacion, salud, educacion
y vivienda, lo que conlleva a muchos
menores a contribuir econémicamente
al hogar, mediante actividades
inadecuadas para su edad (Acnur, 2019,
citado en Encalada et al., 2023), lo cual
debe ser abordado por las autoridades
competentes de cada pais para frenar
esta situacion.

La conjugacién de estos marcos
legales presentados en el cuadro 2 es
fundamental para brindar proteccion
de los derechos de los nifios y lograr la
erradicacion del trabajo infantil dentro
del contexto mundial.
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Cuadro 2
Instrumentos legales del trabajo infantil

Idea principal

Aino  Referencia Base legal Organismo
Convencion sobre los Establece el derecho de los nifios
Derechos del Nifio . tienen a no ser explotados y a ser
1989 (UNICEF, 2006) (CDN) Unicef protegidos contra todas las formas
de trabajo perjudique su desarrollo.
. Convenlgs d‘.a, Internactional Establecer que los estados fijen
(Internactional la Organizacion -
. Labour la edad minima para el empleo de
1973 Labour Internacional del Organization nifios menores de edad
Organization, 2006) Trabajo (OIT) (IL%) ’
-Convenio N.° 138
Convenlgs d.e, . Adoptar medidas inmediatas
la Organizacion International .
) h para erradicar las peores formas
(International Labor Internacional del labor L S
1999 o . e de trabajo infantil, incluyendo Ila
Organization, 2019) Trabajo (OIT) Organization explotacién  sexual ol trabaio
-Convenio N.° 182 (ILO) p y !
forzoso.
(Directiva Prohibir el trabajo  infanti,
Del Consejo, . o
” estableciendo que la edad minima
Proteccion de Los . .
. para ftrabajar sea misma que
Jovenes En El la finalizacion de la educacion
T jo (94 E N E i6 ) ) L .
rabajo (94/33/CE), Directiva 94/33/CE del uropean Union obligatoria. Los jovenes que trabajen
1994  1994) . Agency For .
Consejo deben contar con condiciones
Fundamental A
. adecuadas y estar protegidos contra
(European Unién S .
la explotacion y riesgos para su
Agency For salud y educacién
Fundamental y ’
Rights, 2007)
Ley de trabajo, CAP . Establece disposiciones sobre el
. . L International L
(International 198, legislacién de la empleo y condiciones laborales,
e - Labour X .
1990 Labour Federacion de Nigeria Organization centrandose en la protecciéon de los
Organizatién, 2000) (LFN), 1990, (articulos 9 derechos de los nifios
. (ILO)
59 a 65);
(Ministerio Ministerio Regular el trabajo de menores
2005 de Trabajoy Decreto supremo N° de Trabajoy protegiendo  sus derechos 'y

Promocion del
Empleo, 2005)

008-2005-TR

Promocién del
Empleo de Peru

garantizando condiciones laborales
adecuadas.

muchos
programas nacionales,
locales para abordar el trabajo infantil
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y buscar estrategias para erradicarlo.
Las autoridades de los diferentes paises
vienen haciendo esfuerzos para que
esta situacion deplorable que constituye
el trabajo infantil se acabe.
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3.3. Factores o dimensiones
asociados al trabajo infantil

Existen una serie de factores o
dimensiones que crean condiciones

para el trabajo infantil. En el diagrama
2 se agrupan lo propuesto en esta
investigacion; aunque dependiendo de
la arista con que se analice, se pueden
diversificar.

Diagrama 2
Factores asociados al trabajo infantil

Mo acceso a
educacion

Trabajo

Desempleo
de los padres

infantil o futotres

Deficiencia
alimentaria

¢ Pobreza

La pobreza es considerada una
condicién socioecondmica insuficiente,
lo cual impide la satisfaccion de las
necesidades basicas de una persona o
grupo familiar, incluyendo alimentacién
adecuada, un techo digno, educacion,
salud, recreacién, entre otras. Esta
precariedad imposibilita el desarrollo
y bienestar del ser humano, sobre
todo de los nifios y nifias, quienes ven
limitadas sus posibilidades de salir
adelante. Por su parte, Salinas (2006,
citado en Pernalete, 2015) afirmé que
la pobreza se define como la ausencia

de recursos necesarios para satisfacer
las necesidades basicas. En esa misma
linea, Armijos-Briones et al. (2019)
complementan que esta es el origen
de numerosos problemas sociales,
como la hambruna, la desnutricion,
el analfabetismo, la migracion y el
desempleo.

Esta condicion se considera la
causa principal del trabajo infantil,
generando un ciclo vicioso que mantiene
a las familias y a los nifios en una
situacion de explotacion y carencia de
oportunidades (Alvarez et al., 2021;
Cevallos & Villalva, 2020). Este fenédmeno
se ve agravado por las dificultades
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econdmicas que enfrentan los adultos
en los hogares contemporaneos, lo
que puede llevar a las familias a buscar
fuentes adicionales de ingresos y, en
consecuencia, a que los nifios se vean
obligados a trabajar (Mufioz, 2021).

Ademas, la existencia de empleo
informal en el mercado laboral esta
asociada a un aumento en las tasas
de trabajo infantil (Mifio et al., 2022).
La pobreza no solo se relaciona con la
falta de recursos materiales y el acceso
a ellos, sino que también incluye un
aspecto subjetivo que desafia lo que
se considera moralmente aceptable
(Izquierdo, 2020).

Para abordar este problema,
es necesario adoptar un enfoque
integral que considere tanto las causas
econdmicas como las necesidades
educativas y sociales (Acufia et al.,
2021).

* Desempleo de los padres o
tutores

El desempleo de los padres o
tutores hace referencia a la situacion
en la cual estos se encuentran sin
trabajo, lo cual constituye un problema
que impacta de forma directa en la
estabilidad econdémica del hogar. La falta
de ingresos limita la satisfaccién de las
necesidades basicas de la familia, lo que
conlleva que los menores trabajen para
contribuir con la economia familiar. Esta
situacion no solo vulnera los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes, sino
que también limita sus oportunidades de
acceso a una educacioén de calidad y su
desarrollo integral.

Los factores «internos» que
contribuyen al trabajo infantil incluyen
diversas situaciones familiares
complejas. Estas pueden abarcar la
presencia de familias monoparentales,

donde la carga econémica recae sobre
un solo adulto, asi como enfermedades
o incapacidades que limitan la capacidad
de trabajo de los padres. Ademas, las
dinamicas familiares disfuncionales
pueden limitar la proteccion necesaria
para el bienestar de los nifios. La
ausencia de valores familiares sélidos,
como la importancia de la educacion y el
cuidado infantil, puede llevar a normalizar
el trabajo de los menores como una
solucion a problemas econdmicos,
perpetuando asi el ciclo de pobreza y
vulnerabilidad (Coa & Ponsot, 2019).

En muchas familias en situacion
de pobreza, la dependencia de los
ingresos que sus hijos pueden generar
obliga a los menores a trabajar en lugar
de asistir a la escuela (Alvarez et al.,
2021). Factores como el ingreso familiar
y la tasa de dependencia, asi como la
escasez de oportunidades laborales para
los adultos del hogar, son relevantes
en este contexto (Avendafo & Castillo-
Caicedo, 2021).

Cuando las familias enfrentan
dificultades econdmicas, los nifios a
menudo son forzados a realizar trabajos
para apoyar al ingreso familiar. Esta
situacion no solo permite continuar con el
ciclo de pobreza, sino que también refleja
la falta de recursos y oportunidades en
la comunidad y sociedad (Santana et al.,
2019).

¢ Deficiencia alimentaria

La deficiencia alimentaria hace
referencia a la carencia de acceso
adecuado a los alimentos basicos para
cubrir las necesidades alimenticias de
una persona, lo cual produce un efecto
adverso en la vida saludable y desarrollo
del ser humano, en especial de los nifios
y nifias, quienes muchas veces, debido
a la falta o insuficiencia de alimentos,
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se ven obligados a salir a trabajar,
motivados por el hambre, generdndose
con ello el trabajo infantil.

La presion que sienten los nifios,
nifas y adolescentes por ayudar a
cubrir las necesidades basicas en el
hogar refleja tanto una carga emocional
como una respuesta a las condiciones
socioeconémicas negativas, subrayando
la relevancia de tratar las causas mas
relevantes de la pobreza y desigualdad
(Avendano & Castillo-Caicedo, 2021).
En su busqueda por asegurar los
medios econémicos necesarios para su
subsistencia, muchas familias recurren
al trabajo infantil, enviando a sus hijos a
realizar diversos trabajos, lo que revela
una compleja dinamica de necesidad y
riesgo (Avendafio & Castillo-Caicedo,
2021; Jimenez et al, 2020). Esta
problematica, por lo general, involucra
condiciones laborales riesgosas que
deterioran la salud de los nifos, en
especial por una adecuada nutricién.

Las familias que atraviesan
limitaciones econdmicas generalmente
no pueden proveer una alimentacion
adecuada a los integrantes de su familia,
lo que conlleva la desnutricion infantil.
Dicha desnutricion se da como efecto
directo de la pobreza extrema, que a
su vez conlleva el trabajo infantil. Por
otro lado, muchos nifios y nifias, en su
busqueda de alimentos, se ven obligados
a hurgar entre los desperdicios de bares,
restaurantes o en la calle, dando cuenta
de la pobreza en sus hogares. Este
suceso no solo llega a comprometer
su salud y desarrollo fisico, sino que
también les priva de oportunidades de
educarse, continuando asi un ciclo de
pobreza que no se puede derribar.

Sin la intervencion integral de
las autoridades que aborden tanto
la seguridad alimentaria como la
exterminacion del trabajo infantil, las

familias continuaran sumidas en esta
precaria situacion (lzquierdo, 2020) y la
nifiez sera la mas perjudicada.

e No acceso a educacion

El no acceso a la educacion hace
referencia a la imposibilidad de que los
nifos, nifias y adolescentes puedan
asistir a la escuela y recibir educacion;
muchas veces, ello sucede por la falta
de recursos econémicos de las familias,
aspectos geograficos, sociales o
politicos, generando la gran posibilidad
de que los menores se inserten de
manera temprana en el trabajo infantil,
con lo cual se ve perjudicado su
desarrollo integral.

El trabajo infantil representa un
desafio significativo que interfiere con
el acceso a la educacion, el cual es un
eje fundamental para el desarrollo de
competencias y habilidades sociales
que los nifos y las nifias requieren
(Avendafo & Castillo-Caicedo, 2021);
afectando asi su desarrollo académico
(Cortés et al., 2018).

Un estudio resalta que la desercion
escolar esta estrechamente vinculada
a la incorporacion temprana de los
nifios al mercado laboral (Mifio et al.,
2022). Cuando los nifios abandonan
sus estudios para trabajar, a menudo
lo hacen motivados por la intensa
necesidad econdémica o la presion
familiar. Esta situacion limita las
oportunidades de formacién, lo que
impacta negativamente su potencial
de ingresos en el futuro y los mantiene
atrapados en un ciclo de pobreza
(Nippierd, GrosLouis y Vandenberg,
2008, citado en Coa & Ponsot, 2019).
La falta de una educacién adecuada
es una consecuencia de la pobreza,
que a su vez impulsa el trabajo infantil.
Este ciclo vicioso resalta la importancia
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de la educacién como una herramienta
fundamental para prevenir y superar la
pobreza en sociedades marcadas por la
inequidad (Cevallos & Villalva, 2020).

Si un nifio no puede acceder a la
educacién, su Unica opcién puede ser
ingresar al mercado laboral informal,
donde se ve forzado a realizar trabajos
en condiciones paupérrimas que
no aseguran su integridad fisica ni
moral (Internacional de la Educacion,
2013, citado en Acufa et al., 2021),
generandole perjuicios inmediatos y a
futuro.

4. Realidad estadistica

Segun el Informe sobre trabajo

infantil, existen 160 000 000 (160
millones) de nifios que se encuentran
privados de sus derechos fundamentales
por trabajar; lo que implica que 1 de
cada 10 nifios en todo el mundo realiza
trabajo infantil (UNICEF, 2021). Otra cifra
importante es que 79 millones de estos
nifios realizan trabajos que ponen en
riesgo su salud, seguridad y desarrollo
moral (trabajos peligrosos).

Del grafico 1, se puede observar
que, de los 160 millones de nifios
involucrados en trabajo infantil, el mayor
porcentaje corresponde a hombres con
el 61% (97 millones), seguido por las
mujeres, que representan el 39% (63
millones).

Grafico 1
Distribucion del trabajo infantil, segin sexo

97, 61%

63;39%

= Mujeres = Hombres

Fuente: Elaborado a partir del Informe Child Labour: 2020 Global Estimates (Organizacion Nacional

del Trabajo & Unicef, 2021).

Es decir, los nifios superan a las
ninas en 34 millones. Asimismo, es
importante indicar que en las zonas
rurales existe una mayor incidencia que
en zonas urbanas, como es de esperar.

Por otro lado, esta cifra es un
analisis global; la participacion por

espacios geograficos o regiones es
importante presentarla, al igual que las
tendencias regionales; ello nos dara
una visiéon en cuanto a la efectividad
de los esfuerzos realizados a través
de los diversos instrumentos legales,
declaraciones y convenios existentes.
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Enla tabla 1, se presenta la participacion
porcentual; siendo que en Africa
subsahariana (espacio geografico o
regiones que se encuentran al sur del
Sahara en el continente africano) las
cifras son alarmantes: el afio 2008 el
trabajo infantil representaba el 25.3% de
la poblacién del total de nifios y el afio

2020 representaba el 23.9%. Asimismo,
América Latina y el Caribe presentan
«mejores cifras», siendo que el afio
2008 el trabajo infantil representé el 10%
y el 2020 el 5.6%. Igualmente, Asia y
el Pacifico en una situacion intermedia
respecto al trabajo infantil con un 13.3%
el afo 2008 y 6% el afio 2020.

Tabla 1
Situacion de trabajo infantil, por regién, en de nifios de 5a 17

Afo Africa Subsahariana Asia y el Pacifico América Latina y el Caribe
2008 25.3% 13.3% 10.0%
2012 21.4% 9.3% 8.8%
2016 22.4% 7.4% 7.3%
2020 23.9% 6.0% 5.6%

Fuente: Elaborado a partir del Informe Child Labour: 2020 Global Estimates (Organizaciéon Nacional

del Trabajo & Unicef, 2021).

Los datos presentados en la tabla
1 resultan importantes, toda vez que
se pueden graficar a fin de apreciar
las tendencias. En el grafico 2, para el
caso de Africa subsahariana del afio
2008 al 2012, se observdé una caida
en la tendencia de la participacion
porcentual de los nifios en trabajo
infantil; sin embargo, del 2012 al 2020,
la participacion porcentual de los nifios
en trabajo infantil se incrementd afo
tras afio. Solo para el caso de Africa
subsahariana, para el periodo 2012-
2020, encontramos un modelo de
regresion lineal de Y = 20.07 + 1.25X;
siendo 'Y la participacion porcentual y X el
periodo, lo que resulta en una pendiente
positiva, lo que demuestra la tendencia
creciente. Por otro lado, en el caso de
América Latina y el Caribe encontramos
un modelo de regresion lineal de Y =
10.87 — 1.65X, siendo lo que resulta en
una pendiente negativa.

Asimismo, para el caso de Asia
y el Pacifico encontramos un modelo

de regresion lineal de Y = 1043 —
1.60X, lo que resulta en una pendiente
negativa. Igualmente, la pendiente en
el caso de América Latina y el Caribe
es mas pronunciada, lo que implica una
mayor caida en cuanto al porcentaje
de la poblacion de nifios afectada por
el trabajo infantil; en otras palabras, un
mejor efecto en cuanto a las medidas
adoptadas para afrontar el trabajo infantil
en América Latina y el Caribe. El periodo
o tiempo puede darnos un indicador
de lo que ocurre; en el caso de Africa
subsahariana para el periodo 2012-
2020, el transcurrir de los afios (periodo)
explica el 98.7% de la participacion de la
poblacién de los nifios en trabajo infantil;
en el caso de América Latina y el Caribe,
el transcurrir de los afios explica el 99.2%
de la participacién de la poblacion de los
nifos en trabajo infantil y, en el caso de
Asia y el Pacifico, el transcurrir de los
afos explica el 99.9% de la participacion
de la poblacion de los nifios en trabajo
infantil.
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Grafico 2
Tendencias de trabajo infantil, por regién, en de nifios de 5 a 17

30.0%

20.0% 21.4%
15.0% 13.3%

10.0%

5.8%

2008 2012 2016 2020

— Aflica Subsahariana —hsia y el Pacffico —América Latina y el Caribe

Fuente: Elaborado a partir del Informe Child Labour: 2020 Global Estimates (Organizacién Nacional
del Trabajo & Unicef, 2021).

La participacion de los nifios en en la edad de 5-11 afos, siendo muy
trabajo infantil en el grupo de edad de jévenes, para perder la oportunidad de
5-11 afios es superior (9.7%) a los una nifiez que respete sus derechos; lo
demas grupos (12-14, 15-17), seguido que se presenta en el grafico 3.

del grupo de 14-17 afos; lo preocupante

Grafico 3
Porcentaje de niinos en situacion de trabajo infantil

12-14 9.3%

Fuente: Elaborado a partir del Informe Child Labour: 2020 Global Estimates (Organizacion Nacional
del Trabajo & Unicef, 2021).

En la tabla 2, se pueden observar porcentaje de nifios de 5-17 involucrados
las estadisticas que involucran lograr en trabajo infantil, en cumplimiento de
ciertos parametros para reducir el las metas de los ODS (Objetivos de
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Desarrollo Sostenible); lo que implica
que, a nivel mundial, para el 2025 tendria
que existir una reduccion de 45.2%,
siendo el caso de Africa subsahariana el
que esta por encima de la media (63.5%)
y en situacion menos exigente América

Latina y el Caribe (35.8%). Estas cifras
son todo un reto, pero es necesario
considerarlas para su erradicacion hasta
el 2030, en el que se tienen que revertir
las tasas presentadas.

Tabla 2
Tasa de reduccién del trabajo infantil, en de nifios de 5 a 17, para
su erradicacion

2025 2030
América Latina y el Caribe 35.8% 17.9%
Asia y el Pacifico 34.5% 17.2%
Africa Subsahariana 63.5% 31.7%
A nivel Mundial 45.2% 22.6%

Fuente: Elaborado a partir del Informe Child Labour: 2020 Global Estimates (Organizaciéon Nacional

del Trabajo & Unicef, 2021).

En el caso del Pert, hay que
considerar que su poblacidon es
relativamente joven, a diferencia de lo
que ocurre en Europa; por ello hay que
analizar la composicién familiar en la que
se involucra la presencia de nifios, siendo
que la mayoria de edad se alcanza hasta
los 18 afios. En la tabla 3, se observa
si en las familias existe algun menor de
18 afios (Trimestre: Julio-Septiembre,
2019-2024). Si analizamos la tasa para

el periodo 2019-2024, encontramos un
modelo de regresion lineal de Y = 58.63
—1.54X; siendo Y la tasa de presencia de
nifios menores de 18 afos y X el periodo,
lo que resulta en una pendiente negativa,
lo que implica la caida en la presencia
de niflos en los hogares del Peru, lo
que seria materia de otro estudio. Estos
analisis permitiran tener una vision mas
clara, en cuanto se analicen las cifras que
involucran trabajo infantil en el Peru.

Tabla 3
Tasa porcentual de la presencia de hogares con menores 18 afos
Afo Tasa
2019 55.0%
2020 57.1%
2021 55.3%
2022 52.8%
2023 50.6%
2024(P) 48.6%

Fuente: Construido de Estado de la Nifiez y Adolescencia (INEI, 2024, p.14)

Deloevidenciadoestadisticamente,
el porcentaje nifios (hombres y mujeres)

y adolescentes entre 5 a 17 afios, es
del 10% (9.8 %); es decir, 10 de cada
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100 nifios y nifias adolescentes realizan
trabajo infantil con todos los agravantes
que ello conlleva, siendo la poblacion
estimada 760,000. Por otro lado, el
trabajo infantil, es espacios geograficos

rurales es 5.6 veces mayor que en
espacios geograficos urbanos; lo que se
presenta en el grafico 4 (ENAHO, 2022
citado en INEI, 2024).

Grafico 4
Porcentaje de ninos en situacion de trabajo infantil en el Peru

Nifios en Desarrollo
Normal; S/
6,995,102.00;90%

Nifios en situacion de
Trabajo Infantil; S/
760,000.00; 10%

Fuente: Situacién de trabajo infantil en el Perd (ENAHO, 2022 citado en INEI, 2024).

Si analizamos lo que ocurria afios
atras, el 2019 el 18.9 % de los nifios de
5-13 afos realizaban trabajo infantil,
y el 9.1 % de los nifios de 14-17 afios
realizaba labores consideradas como
trabajo infantil peligroso (Organizacion
Internacional del Trabajo, 2023). Por otro
lado, el afio 2015, el 26.1% (1'974,400)
de nifias, nifios y adolescentes realizaron
alguna actividad econdémica.

5. Conclusiones

A partir de los hallazgos
encontrados y de la revisién tedrica
por diversos autores y organismos
internacionales sobre el tema «trabajo
infantil», nos permitimos conceptualizar
el trabajo infantii como un problema
complejo  con profundas raices
socioecondémicas. Si bien el trabajo es
una actividad inherente al ser humano
y una fuente de desarrollo social y

economico, su ejecucidbn en menores
de edad bajo condiciones perjudiciales
representa una grave violacion de sus
derechos fundamentales.

El trabajo infantil afecta de manera
negativa el bienestar fisico, psicoldgico y
social de los menores. La carencia en el
acceso a la educacion, las condiciones
laborales peligrosas y la explotacion
infanti comprometen su desarrollo
integral y su futuro.

Asimismo, en esta investigacion
se pudo evidenciar que la pobreza
constituye uno de los factores mas
importantes para la existencia del
trabajo infantil. Las familias con escasos
recursos economicos muchas veces
dependen de los ingresos que generan
sus nifios, siendo el trabajo uno de
los factores que impiden el acceso de
esta poblacion infantil a la educacion,
a la salud y a su bienestar integral, de
esta manera viéndose limitada sus
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oportunidades de poder obtener trabajos
dignos en un futuro. Este fendmeno
genera un ciclo vicioso, cargado de
pobreza, lo cual es transmitido de
generacion en generacion. Esta es una
problematica latente dificil de erradicar.

Porotrolado, del analisis realizado,
se deduce que existen diferencias
significativas en la distribucion del trabajo
infantil segun el género. Mientras que los
nifios tienden a involucrarse en trabajos
fuera del hogar, las nifias suelen realizar
labores domésticas no remuneradas
dentro de las casas de otras familias.
Esta divisiéon del trabajo refleja patrones
culturales y sociales que refuerzan la
desigualdad de género.

Pese a los esfuerzos
internacionales 'y nacionales para
erradicar el trabajo infantil, la
implementacion de politicas efectivas
continla siendo un gran desafio; por
ello, es necesario que se continden
fortaleciendo los marcos normativos y se
garantice su cumplimiento para combatir
la explotacion infantil, que constituye
una plaga de la sociedad actual.

Es importante precisar que el
trabajo infantil, en cuanto a término,
hay que entenderlo en su contexto, toda
vez que formd parte de la esclavitud
(padres esclavos) y, a medida que
transcurren los tiempos, fue una forma
de acompafiamiento de los padres en
sus labores. Para hoy en dia, es parte
de una actividad laboral que afecta el
desarrollo de los nifios, constituyendo
una forma de explotacion, sin respeto de
los derechos humanos.

En el caso del Peru, hay que
considerar que su poblacion es
relativamente joven, a diferencia de
lo que ocurre en Europa; por ello hay
que analizar la composiciéon familiar
en la que se involucra la presencia de
nifos, siendo que la mayoria de edad se

alcanza a los 18 afios; esto se considerd
en el andlisis realizado.

Finalmente, para erradicar el
trabajo infantil y garantizar el desarrollo
integral, asi como el cumplimiento de los
derechos fundamentales de los nifos,
nifas y adolescentes, es necesario
abordar la problematica expuesta
desde diversas perspectivas; siendo
situaciones reales que requieren que los
compromisos internacionales asumidos
vuelvan a ser evaluados y monitoreados
para el cumplimiento de las metas
establecidas.

El trabajo infantil es considerado
un problema complejo que atenta
contra los derechos fundamentales
al privar a los nifios de educacion,
salud y tiempo de juego, y que se ve
impulsado por factores socioeconémicos
como la pobreza; por ello, es esencial
implementar politicas publicas efectivas
y fomentar la conciencia social que
promueva condiciones laborales dignas,
garantizando que todos los nifios tengan
la oportunidad de disfrutar de su infancia
en un entorno seguro y protegido.
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