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Editorial Edicion Especial Ao 26 - N°6

Las ideas emergen en el seno del debate; proceden del analisis realizado sobre
individuos, grupos, instituciones y sociedades que reflejan realidades del mundo. Estas
ideas por pensadas y re-pensadas se concretan en temas que, desde la cientificidad
que exigen los espacios académicos, se concretan en documentos llamados productos
cientificos, donde se refleja el saber. Un saber, destinado a nutrir comunidades e
instituciones con el fin Gnico de responder a los problemas que aquejan al mundo y sus
instituciones.

El conocimiento nace desde la ciencia, valiéndose de procesos rigurosos donde
convergen inteligencia, innovacion, educacion, cultura y tecnologia -por nombrar solo
algunos-; todos necesarios para afrontar los desafios del mundo moderno -y restrictivo-
en el que hacemos vida. Se apuesta a mejores individuos, abiertos y dispuestos; al
mantenimiento de tradiciones y culturas, relegadas ante el crecimiento exacerbado de
la tecnologia que exige virtualizacion y digitalizacion ante una menor presencialidad
y contacto fisico...Se gesta un hombre nuevo, que aun desconocemos, perodel cual
somosparticipes en su creacion.

Estamos en presencia de entornos altamente cambiantes, dominados por
situaciones, que nos amenazan como seres humanos; con ellas tenemos que vivir,
generar anticuerpos en todos los sentidos y definir estrategias para que su paso por
este mundo no afecte nuestra existencialidad, conservar la salud, desde todas las
perspectivas conocidas.

Por otro lado, es esencial, ante el perecimiento de estructuras que, por no asumir
procesos de adaptacion, simplemente se conducen a un declinar constante. El conocer,
el hacer y el ser se actualizan con cada avance a milésimas de segundos y, el cambio,
actualizacion y virtualizacién suben a la palestra, desconociendo el analfabetismo
tecnoldgico..., o aprendes y te adaptas, o simplemente desapareces en esta ola de
transformacion por la que atraviesa el mundo.

La gerencia se actualiza, re-surge y se proyecta, dando paso a modelos y
metodologias de trabajo emergentes que de-construyen y construyen realidades. En
este sentido, es propicia la ocasién, para enaltecer el trabajo que, desde la Revista
Venezolana de Gerencia, publicacion cientifica adscrita al Centro de Estudios de
la Empresa de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales de la Universidad del
Zulia, se realiza. En su concrecion confluye, no solo el equipo editorial, sino todos los


https://doi.org/10.52080/rvgluz.26.e6.1

Editorial. Rosana Melean Romero

colaboradores — actores directos e indirectos que de manera incondicional apuestan
por ofrecer contenido de calidad que respeta la rigurosidad de los procesos editoriales
establecidos.

En este ano 2021, laRevista Venezolana de Gerencia, celebra sus 25
Aniversario, con un total de 96 ediciones ordinarias y seis ediciones especiales
que se han materializado desde la mayor pulcritud de los procesos. Se muestra una
produccion ininterrumpida, proyectando contenido cientifico en el area gerencial de gran
sustento para el ambito empresarial.

Diversas han sido las teméticas y areas abordadas durante este periodo, resaltadas
en las ediciones que en este afio aniversario se han concretado. Cada una con temas
novedosos adaptados a las realidades actuales, donde la adaptacion, las perspectivas y
proyecciones gerenciales, se hacen notar en un mundo cambiante.

Esta Edicion Especial Aniversariode cierre delafio 26 (2021), se presentacomo un
complemento a todas las ediciones previamente publicadas. Por referir, las publicaciones
de este afio, se ha tributado a tematicas que surgen de las realidades pandémicas por
las que atraviesa el mundo. El debate sobre Organizaciones con propésito: cambios,
proyecciones y desarrolloenfatizando las Revoluciones tecnolégicas en escenarios
presentes y futuros; el Talento humano en las organizaciones, mirando desde sus
competencias y proyecciones; la Politica y gestion publica a nivel de Iberoamérica,
edicién en la que se honra la memoria de la Editora fundadora de la Revista Dra. Haydée
Ochoa Henriquez; se narra en una semblanza su trayectoria por este ilustre medio
de difusion del conocimiento cientifico y por las instituciones que, desde su quehacer
universitario, intervino con sus ideas, pensamientos y acciones: “Honor a quien honor
meceré”.

Cerrando el afio desde las ediciones ordinarias, entregando contenido sobre
Liderazgo, Desemperio y Adaptaciéon Organizacional, y en esta Edicion Especial
Aniversario trabajos que enaltecen la inteligencia organizacional, la educacion, y la
cultura y digitalizacion.

Antes de cerrar esta editorial, se informa sobre la concreciéon de un proyecto que
por afios ha estado en la mente de lideres y asesores, como lo es la inclusién de
trabajos en una segunda lengua, incorporando cuatro trabajos con tematicas de gran
interés en idioma inglés; con la certeza de que ampliaran el alcance y proyeccion de
este medio de difusién que se fortalece ante la adversidad, que se proyecta ante la
incertidumbrey que se reinventa ante escenarios complejos y cambiantes.

Agradecer, a todos los que de alguna otra manera hacen posible que la Revista
Venezolana de Gerencia se mantenga en sitiales importantes a nivel mundial; seguir
contando con su apoyo es clave y esencial para nosotros. Nos enorgullecemos de todo
el equipo de trabajo, que entre vicisitudes y limitaciones, pero con grandes proyecciones
y ambiciones, celebran el cierre de este Afio N° 26 (2021). Invitamos a la lectura, y
al seguimiento de nuestra publicacién, la cual mostramos con orgullo. Nuevos logros
y metas por cumplir en los afios venideros, todos ellos en pro de la academia, del
fortalecimiento de la ciencia y de nuestras instituciones.

PhD. Rosana Melean Romero
Directora de la Revista Venezolana de Gerencia
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