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Presentacion

Este niimero de la Revista de Ciencias Sociales (RCS) contiene articulos que
_estudian la incidencia de los aspectos macroeconémicos sobre el comportamiento
de las empresas en determinados sectores de la realidad nacional y regional.

En el articulo “Determinantes Estructurales de la Competencia en el Sector
Metalmecénico Productor de Bienes de Capital de la Regién Zuliana, 1984-1995”;
Juliana Ferrer, José L. Vasquez y Caterina Clemenza analizan las caracteristicas e
intensidad con que actian las fuerzas competitivas de este sector, identifican el con-
texto general de la competencia, las amenazas y oportunidades y las ventajas y des-
ventajas competitivas de las empresas que operan en el sector metalmecanico pro-
ductor de bienes de capital.

La actual situacién econdmica del pais, caracterizada por la presencia pronun-
ciada de desequilibrios macroeconémicos hizo que Justino Risquez realizard un
andlisis comparativo de los efectos derivados de la aplicacién de los dos planes de
ajuste (1989 y 1996) acordados con el Fondo Monetario Internacional (F.M.L.).

En este mismo orden de ideas, Daniel Anido, Zirlis Diaz y Alberto Grisolia en
su articulo estudian como un marco macroecondmico adverso, la ineficiencia institu-
cional y laescasez de regulaciones y controles, desvirtiia la funcién de intermediacién
de las instituciones financieras, siendo las consecuencias inmediatas la seleccion ad-
versa de la cartera y el riesgo moral implicito. Si a esto se agrega que los distintos
agentes manejan informacién asimétrica, el efecto final es una crisis bancaria.

Asimismo, Augusto Rincén Piedrahita, sintetiza en su articulo los componentes
principales de lo que es hoy la “critica institucionalista” al paradigma neoclésico.

Por tltimo, fundamentados en la experiencia que tienen en el estudio de la
politica econémica y las finanzas empresariales, Lissette Herndndez y Rafael Por-
tillo Medina, analizan el impacto que sobre la administracién del capital de traba-
jo de las empresas venezolanas han tenido las politicas de estabilizacién aplicadas
en 1989 y 1996.
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