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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo explicar la incidencia de la motivacion
sobre el rendimiento académico de los estudiantes de Instituciones educativas
rurales oficiales de Monteria. Cérdoba. Colombia. La investigacion se desarrolla
bajo la comprensién holistica de la ciencia con un nivel de conocimiento explicativo
y un disefio de fuente mixta, transeccional contemporaneo unieventual. La poblacién
la conformaron 330 estudiantes de grado 10 y 11 de las instituciones educativas
rurales oficiales de Monteria Cérdoba. Colombia. Para la recolecciéon de los datos
de la motivacién se utilizo la técnica de la encuesta con un instrumento cuestionario
construido por Pérez (2023), con una validez de 0,80 y una confiabilidad de y una
confiabilidad por Alfa de Cronbach de 0,92 y para el rendimiento académico se utilizo
la técnica de la revision documental con una matriz de registro. Para el anélisis de
los datos se utilizaron técnicas cuantitativas con estadistica descriptiva. Los hallazgos
indicaron que la motivaciéon es un factor relevante para mejorar el rendimiento
académico, pero existen otros factores que pueden influir en él.

Palabras clave: Motivacion, rendimiento académico, Activacién, persistencia,
intensidad y direccion
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Influence of motivation on the academic
performance of students from official
rural educational institutions in Monteria
Cordoba. Colombia

Abstract

The objective of this work is to explain the impact of motivation on the academic
performance of students from official rural educational institutions in Monteria.
Cordova. Colombia. The research is developed under the holistic understanding of
science with a level of explanatory knowledge and a mixed source, contemporary
transectal single-event design. The population was made up of 330 10th and 11th
grade students from the official rural educational institutions of Monteria Coérdoba.
Colombia. To collect the motivation data, the survey technique was used with a
questionnaire instrument built by Pérez (2023), with a validity of 0.80 and a reliability
of and a reliability by Cronbach’s Alpha of 0.92 and For academic performance, the
documentary review technique with a registration matrix was used. Quantitative
techniques with descriptive statistics were used to analyze the data. The findings
indicated that motivation is a relevant factor to improve academic performance, but
there are other factors that can influence it.

Keywords: Motivation, academic performance, Activation, persistence, intensity
and direction

Introducciéon

La educacién representa uno de los aspectos fundamentales que determina el
adecuado desarrollo de las personas en la sociedad, la tarea de educar involucra a
diferentes factores que rodean a las personas, como son los padres, las instituciones
educativas e incluso la sociedad en general. Cuando todos estos factores confluyen
entre siy se realiza un trabajo articulado, es mas probable que la labor de educar surta
efectos positivos y de bienestar para quienes de ella se benefician.

Al abordar el tema de la educacién, es fundamental seflalar los diversos niveles
que atraviesan las personas durante su existencia en el proceso educativo, los cuales
brindan un espacio de interaccién y aprendizaje adecuados a la edad y el nivel de
desarrollo de cada individuo. En primer lugar, si se examina el nivel de desarrollo de los
estudiantes se evidencia que la transiciéon de la nifez a la adolescencia, por naturaleza,
representa una transformacion en la cual los estudiantes se encuentran en la busqueda
de su identidad. Asi, la socializaciéon con sus congéneres resulta mas significativa por
el anhelo de formar parte de un grupo. En esta etapa se experimentan emociones de



Impacto Cientifico Revista Arbitrada Venezolana
del Niicleo LUZ-Costa Oriental del Lago ~ Vol. 19 N°2. pp. 466-489 468

manera mas intensa, por lo que resulta fundamental la atencion de individuos adultos
en esta periodo de la vida de los estudiantes.

En consecuencia, es importante sefialar que, en el &mbito de educacién media
académica, los estudiantes deben consolidar las bases de la responsabilidad y la
madurez que posibilitan una adaptacién adecuada al nuevo contexto que los inquieta.

Un factor a tomar en cuenta en cuanto ala educacién media es el referido alas formas
de evaluacidén de la calidad. Se trata del Gltimo nivel de educacién media en el que se
llevan a cabo las pruebas de estado, y que, de alguna manera, determinan el nivel de
conocimiento o competencias de los estudiantes en términos de un puntaje, asignacion
numérica que tiene un impacto significativo en la toma de decisiones al momento de
optar a la educacion profesional. Es de considerar que estas pruebas evidencian la
dificultad que se presenta al intentar determinar la calidad de la educacion, sin tener
en cuanto los multiples factores que pueden influir en estos resultados numéricos, los
cuales son reconocidos como rendimiento académico.

Autores como Sanchez y Valdez, 82011, Lopez, Barreto y Mendoza, 2015, Olmeda,
2015, entre otros hacen referencia a los miltiples factores que pueden afectar el
rendimiento académico de los estudiantes. Asi, entre los aspectos del contexto
mencionan datos sociodemograficos, como son el nivel socioeconémico, el estrato
social e incluso las diferentes problematicas que dentro del contexto se pueden
presentar, tales como la delincuencia, consumo y distribucion de sustancia o violencia
intrafamiliar. Entre los aspectos familiares, destacan el tipo de familia y la dinamica
familiar; en este sentido, es importante tener en cuenta si es una dinamica familiar
positiva o por el contrario se presentan relaciones disfuncionales en el hogar entre los
adultos y los hijos. Y, por altimo, los aspectos personales que hacen referencia a las
diferencias individuales de cada persona, la manera de enfrentar sus problemas, su
personalidad, su motivacion, autoestima, inteligencia emocional, entre otros.

En este mismo sentido, el hecho de que son diferentes actores quienes intervienen
en la educacion pone de manifiesto también que, aun cuando en las instituciones
educativas se habla de educacion, no es posible enfocarse simplemente en aspectos
académicos traducidos a notas numéricas que miden el nivel de conocimiento de los
estudiantes o la apropiacion de contenidos de las diferentes areas o asignaturas. La
educacion comprende un espectro muy variado de situaciones que involucran a los
estudiantes y si bien las notas son importantes, estés se ven influenciadas, en muchas
ocasiones, por todos estos aspectos que se estan dejando de lado y entre los cuales
se podrian mencionar los aspectos individuales y personales de los estudiantes, la
influencia de la familia, los factores sociales, las emociones, la motivacién u otros.

Es precisamente en estos aspectos individuales en los que se busca apoyar este
estudio, especificamente en la motivacion escolar y la inteligencia emocional,
reconociéndolos como aspectos importantes en el desempeno académico de los
estudiantes.
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Con respecto a la motivaciéon escolar como tal, en muchas ocasiones se evidencia
como a pesar de que las condiciones del contexto son favorables, y existe un apoyo
por parte de la familia, en la cual no se presentan mayores dificultades, aun asi los
resultados académicos no son los mejores, porque el estudiante simplemente no
estd interesado en las actividades escolares, no demuestra un deseo o interés por
desempefiarse como corresponde o cumplir con sus compromisos; en este aspecto es
importante destacar la importancia de los docentes, al promover estrategias orientadas
a motivar a los chicos desde sus diferentes areas o asignaturas con el fin de que puedan
cumplir con sus objetivos. En ese sentido, Rosario y Hégemann, (2015, como se citd
en Usan y Salavera, 2018, p. 96) consideran la motivaciéon escolar como “el conjunto
de creencias que el alumnado posee con respecto a sus objetivos y fines, revelando
el por qué una meta es importante para él y deduciendo una explicaciéon acerca de la
persistencia en su conducta”

Lo anterior lleva a reflexionar sobre la falta de objetivos fijos por parte de los
estudiantes, lo que en tltima instancia se traduce en un desinterés con las actividades
que podrian ayudarlos a conseguir dichos objetivos, en otras palabras, sin metas no
hay tareas que cumplir, lo cual se ve reflejado en el rendimiento académico de los
estudiantes

En Monteria, Cordoba Colombia, la situacién es similar, los estudiantes de
media académica de las instituciones educativas rurales de la ciudad de Monteria, se
caracterizan por ser una poblacion con diversas probleméticas sociales, lo cual impide
un adecuado desarrollo de los estudiantes, con bajas expectativas a futuro. Ademas,
estos estudiantes presentan un rendimiento académico regular, algunos obtienen bajas
calificaciones en las asignaturas que cursan. Igualmente, estos estudiantes presentan
comportamientos de desgano para realizar sus actividades académicas, falta de interés
para aprender y disfrutar de lo aprendido; en algunas ocasiones en el aula de clase
estan distraidos y demuestran poco interés o disposicién para ocupar su tiempo en
estudiar para un examen o cumplir con las tareas asignadas.

Ante esta situacion se plantea como objetivo de esta investigacion:

Explicar la incidencia de la motivaciéon sobre el rendimiento académico de los
estudiantes de educacion media de instituciones educativas publicas rurales del
municipio de Monteria, Cérdoba, Colombia

Bases teoricas

La motivacion como factor crucial del rendimiento académico

Un aspecto que puede afectar el rendimiento académico es la motivaciéon. La
motivacion representa un factor inherente a la vida del ser humano, representa el
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impulso para realizar cualquier actividad y, por ende, es determinante su influencia
en muchos aspectos que a la vez conllevan a la realizacién de tareas o acciones. En este
Diaz y Hernandez (1999) plantean que el término motivacion se deriva del verbo latino
moveré, que significa moverse, poner en movimiento o estar listo para la accion.

Segtin Herrera, Ramirez, Roa y Herrera (2004 como se cit6 en Naranjo, 2009)
la motivacion es una de las claves més importantes para explicar el comportamiento
humano a través de las causas del comportamiento. En otras palabras, la motivacion
representalo queinicialmente determina que una personainicie unaaccion (activacion),
se mueva hacia una meta (direccion) y continte alcanzdndola (mantenimiento).

Al respecto, Naranjo P. (2009) plantea que la motivacion es una condicién de gran
relevancia en diferentes aspectos de la vida, entre ellas la educativa y la laboral, ya que
permite encaminar las acciones y se convierte asi en un componente central que dirige
lo que la persona realiza y hacia qué metas se dirige.

Si se hace referencia especificamente al campo educativo, Ospina (2006) asegura
que cuando la motivacion no existe, los estudiantes dificilmente aprenden. La
motivacion escolar es un proceso general por el cual se inicia y dirige una conducta
hacia el logro de una meta (Edel, 2003).

Segtin Rosario y Hogemann (2015, como se citd en Usan y Salavera, 2018) se
entiende por motivacion escolar el grupo de creencias que los estudiantes tienen de
acuerdo con sus metas, las cuales revelan por qué una meta es importante para él y
explican la razén de la persistencia en su conducta. También puede definirse como
el impulso que tiene el ser humano de satisfacer sus necesidades (Maslow, 1991).
Asimismo, se destaca que el éxito del aprendizaje se encuentra influido no solo por
factores de tipo cognitivo, sino que necesita como aspecto bésico y necesario una
disposicion o voluntad para aprender, sin la cual todas las estrategias pedagodgicas
utilizadas no tendrian sentido ni éxito alguno (Diaz y Hernandez, 1999).

En este mismo sentido, es importante distinguir entre dos tipos de motivacion:
intrinseca y extrinseca. La motivacion intrinseca tiene su origen en la persona como tal,
en el ser que realiza la accion, depende de si mismo, y su objetivo radica en conseguir la
autorrealizacidon, de manera que consigue el logro de la meta, movido por su sentido de
curiosidad y el descubrimiento de lo nuevo. Asi entonces, en este sentido los alumnos
intrinsecamente motivados toman el aprendizaje como una finalidad en si misma y
los incentivos para aprender se encuentran en la propia tarea, por lo cual persiguen la
resolucion de ella y es comiin que reconozcan como causantes del éxito aspecto como
el esfuerzo y la competencia (Ospina R., 2006).

De manera opuesta, la motivacion extrinseca, hace referencia a situaciones donde
la persona se involucra en tareas con fines mayormente instrumentales o por motivos
externos a la actividad misma, como podria ser conseguir una recompensa (Naranjo P.,
2009). De esta manera, el estudiante extrinsecamente motivado asume el aprendizaje
como un medio para lograr beneficios o evitar incomodidades. Por ello, centra la
importancia del aprendizaje en los resultados y sus consecuencias (Ospina R., 2006).
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Por otra parte, se hace necesario distinguir entre los enfoques o perspectivas
motivacionales existentes, y de los cuales se desprenden un sinniimero de teorias sobre
la motivacion. Existen tres perspectivas fundamentales: la conductista, la humanista y
la cognitiva (Naranjo P., 2009).

La perspectiva conductual enfatiza que las recompensas motivan la conducta y
dirigen la atenciéon de las personas hacia acciones adecuadas y la distancian de las
inadecuadas (Naranjo P., 2009). En esta misma perspectiva, Diaz y Hernandez
(1999) afirman que el enfoque conductista en enfatiza en los eventos del entorno
y las consecuencias de la conducta, el cual fomenta la motivacién extrinseca en los
estudiantes a través del reforzamiento, sistemas de recompensa, incentivos y castigos.

La perspectiva humanista subraya la capacidad humana para crecer, las cualidades
personales y la libertad de eleccion (Naranjo P., 2009). Para Diaz y Hernadndez (1999)
el enfoque humanista tiene su énfasis en las necesidades de realizacién personal,
autodeterminacion y autoestima y fomenta, a diferencia del enfoque conductista, la
motivacion intrinseca a través de programas de desarrollo humano, autoconocimiento
y fomento de la autoestima

La perspectiva cognitiva enfatiza en las ideas, y considera que lo que la persona
piensa que puede ocurrir es importante, porque determina lo que ocurre (Naranjo
P., 2009). Segn Diaz y Hernandez (1999), el enfoque cognitivo hace su énfasis en el
protagonismo del estudiante en el inicio y regulacion de su comportamiento, mediado
por sus representaciones, este enfoque al igual que el humanista fomenta la motivaciéon
intrinseca, a través del manejo de expectativas, metas y atribuciones, habilidades de
autorregulacion y disefio instruccional.

Ademas de lo anterior, es necesario destacar la importancia de la motivacion en
otros aspectos de la vida de las personas, dando cuenta de esta manera de laimportancia
de este concepto y su influencia.

La motivacion se define como uno de los conceptos que mayor influencia tiene en
diversos aspectos de la vida, convirtiéndose asi en un constructo generador de muchas
acciones que llevan a conseguir objetivos, con respecto a esta. Segin Carrillo, Padilla,
Rosero a y Villagomez (2009) la motivacién se define como el motor de la conducta
humana, y, a la vez la define como necesaria para emprender cualquier accién y explica
como, ante las necesidades insatisfechas y que generan algin tipo de inquietud por
satisfacer dichos deseos, se encuentra mediando la motivacién, considerandola como
el impulso necesario para actuar.

En este mismo sentido, diferentes escuelas de psicologia consideraron el estudio de
la motivacion como uno de los procesos basicos mas importantes del comportamiento.
Los estudios motivacionales también han sido muy relevantes en el campo de la
psicologia aplicada en ambitos tan diversos como el laboral y la selecciéon de personal,
la psicologia clinica, el psicoanélisis, la publicidad, internet, entre otros (Carrillo,
Padilla, Rosero y Villagbmez, 2009)
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Con respecto al ambito empresarial, este es uno de los que a menudo toma en
consideracion la motivacion, al reconocer su influencia en el nivel de satisfaccion
de los empleados y en los resultados y logro de los objetivos organizacionales, con
respecto a lo sefialado, Bohorques, Pérez, Caiche y Benavides (2020) plantean
que en las instituciones y empresas se debe considerar la motivaciéon a objeto de
obtener resultados positivos de los subordinados, la motivacion se asocia a menudo
con los incentivos debido al entusiasmo mostrado en los empleados, lo que incide
positivamente en el comportamiento del individuo, lo impulsa a lograr sus metas en la
organizacion, ademas, el logro de las metas personales aumenta el nivel de satisfaccion
con las actividades realizadas.

Al considerar la importancia del concepto de motivacion en diferentes 4mbitos,
es preciso determinar la relacion de éste con el ambito educativo como tal, y, mas
especificamente, con el rendimiento académico. Ospina R., (2006) define a la
motivacion como el motor del aprendizaje, y explica la relacion entre estos dos
conceptos, cuando destaca la relevancia de la motivacion en el proceso de adquirir
nuevos conocimientos.

Asimismo, la motivacién es considerada como una actitud positiva hacia el
aprendizaje y el hecho de que la persona continue haciéndolo de forma auténoma
(Naranjo P., 2009). Ademaés, Carrillo, Padilla, Rosero y Villagomez, 2009) coinciden
en que la motivacién es una actitud interna y positiva hacia nuevos aprendizajes, la
cual hace que el sujeto lleve a cabo con éxito el proceso de aprender.

Por su parte, Alonso T. (1997 como se cité en Lamas R., 2008) sugiere que la
motivacién parece influir en el pensamiento y por tanto en el aprendizaje. Este autor
en particular es uno de los que més destaca la importancia de la motivaciéon en el
rendimiento académico, tal es asi que plantea varias teorias sobre la relacion entre la
motivacién y el proceso de aprendizaje, llega, ademas, a plantear estrategias que los
docentes pueden llegar a tomar en cuenta de acuerdo a diversos factores que también
se ven involucrados en el proceso (Tapia, 1997).

En este mismo orden de ideas, es importante mencionar algunas investigaciones
que sustentan la relacién positiva entre la motivacion y el rendimiento académico,
entre ellas destaca la realizada por Félix (2015), quien logr6 determinar la influencia de
la motivacion en el rendimiento académico en estudiantes universitarios en la ciudad
de México; en dicho estudio se logré6 demostrar la existencia de una correlaciones
positivas entre la motivacion intrinseca y el rendimiento académico. En consecuencia,
como conclusion inicial el autor plantea que se logré descubrir la asociacion directa y
significativa entre las variables motivacion y rendimiento académico.

En este mismo sentido, Maquilon y Hernandez (2011) realizaron un estudio con
similares caracteristicas al anterior en el cual la poblacion objetivo de estudio fueron
estudiantes universitarios espafoles, y en cuyas conclusiones plantean que profundizar
en la ensenanza, el aprendizaje y las estrategias didcticas, en las motivaciones de los
alumnos, asi como en las intenciones de los docentes, puede ser fundamental para
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mejorar la calidad de la educacién y una herramienta vélida y fiable para reducir el
fracaso escolar, lo que en Gltima instancia se traduciria, ademés, en un mejoramiento
del rendimiento académico.

Asimismo, en otro estudio realizado en estudiantes adolescentes de un centro
educativo de la ciudad de Manta, en Ecuador, y que tenia por objetivo determinar la
influencia de la motivacion en el rendimiento académico, sus conclusiones arrojaron
que los estudiantes deben estar motivados para lograr implementar de manera mas
favorable el proceso de aprendizaje y con ello, lograr mejores resultados, sin desconocer
la importancia a otros actores como son los docentes y padres de familia. Al realizar
la investigacion y con base en los resultados obtenidos, los autores dejan claro que la
motivacién incide en el éxito académico de los estudiantes (Soledispa, San Andrés y
Soledispa, 2020).

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, Ramos (2014) en su estudio de
investigacion realizado con estudiantes de un colegio publico de la provincia de
Almeria en Espaia, obtuvo resultados que comprobaron la hipétesis de investigacion
de la autora, que planteaba la existencia de una relacién positiva entre el rendimiento
académico y la motivacion intrinseca del alumnado. De esta manera, se encontro
una relacion directa y significativa entre la motivacién intrinseca y el rendimiento
académico

Metodologia

El presente estudio tiene su base en la comprensiéon holistica, la cual, segin
Hurtado de Barrera (2012) surge como una necesidad de ofrecer una alternativa
mas completa en el proceso investigativo, ya que lo muestra de una manera global,
integrada y organizada, que pasa por diferentes estadios para llegar a la propuesta que
busca solucionar o dar respuesta a una situacion.

El presente estudio corresponde a una investigacion de tipo explicativa, porque
en ella se busca la influencia de la motivacion sobre el rendimiento académico
de la poblacion de estudio. Al respecto Hurtado, (2010), expresa que este tipo de
investigacion explicativa no se conforma con descripciones detalladas, sino que se
orienta a descubrir leyes y principios y generar modelos explicativos y teorias. El
disefio se considera de fuentes mixtas porque se recolectan datos de fuentes vivas
y documentales, transeccional contemporaneo. La poblaciéon la conformaron 330
estudiantes de 10° y 11° grado de las instituciones educativas rurales ubicadas en los
corregimientos al norte del municipio de Monteria.

La técnica e instrumento de recoleccién de los datos fue la encuesta con un
instrumento cuestionario de Motivacion escolar de Pérez (2023), el cual fue disenado
para el nivel educativo de primaria y para efectos de esta investigacion fue adaptado
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para el nivel de educaciéon media académica, con una validez por juicio de experto con
indice de 0,80 y una confiabilidad por Alfa de Cronbach de 0,92. Para la recoleccién de
la informacién del rendimiento académico se utiliz6 la técnica de revisién documental,
por cuanto la informacién se tomd de los informes académicos de los estudiantes.

La interpretacion de los datos del evento motivacion se realizé mediante el baremo
de interpretacion que se presenta en la tabla 1.

Tabla 1. Intervalos y categorias de motivacion hacia el estudio

De o hasta 3,99 Muy baja
De 4 hasta 7,99 Baja

De 8 hasta 11,99 Media
De 12 hasta 15,99 Alta

De 16 hasta 20 Muy alta

Para el analisis de resultados del rendimiento académico se tomaron los registros
de informes académicos por periodo de los estudiantes, se calcul6 el promedio de las
notas obtenidos por los estudiantes de primero a tercer periodo, de acuerdo con el
puntaje obtenido el rendimiento académico de los estudiantes se puede definir como
bajo, basico, alto o superior, tal como se indica en la tabla 2.

Tabla 2. Intervalos y categorias de rendimiento académico

Intervalo Categoria
De 0 hasta 3,2 Bajo

De 3,3 hasta 3,9 Bésico
De 4 hasta 4,5 Alto

De 4,6 hasta 5,0 Superior

Resultados de la investigacion

Con respecto al rendimiento el grupo de estudiantes presenta en la tabla 3 que se
obtuvo una mediana de 3.65 puntos, que segin la tipificaciéon de la tabla 2 corresponde
a la categoria basico, lo que significa que, en términos generales, los estudiantes
tienen un rendimiento académico que apenas cubre los conocimientos minimos de
su nivel en las diferentes areas trabajadas a lo largo del afno escolar. El rendimiento
académico minimo observado es de 2,67, mientras que el maximo es de 4,40. Estos
valores proporcionan informacion sobre el rango en el que se distribuyen los puntajes
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de los estudiantes, lo que indica la variabilidad en los niveles de rendimiento dentro
del grupo.

Tabla 3. Mediana, minimo, maximo y cuartiles del evento
rendimiento académico

Estadistico

Rendimiento

N Validos 330
Perdidos o

Mediana 3,65
Minimo 2,67
Maximo 4,40
Percentiles 25 3,43
50 3,65

75 3,84

Para definir como se distribuyen los estudiantes en las diferentes categorias de
rendimiento académico se calcul6 la frecuencia y porcentaje de casos en cada categoria,
como se muestra en la tabla 4.

Tabla 4. Frecuencia y porcentaje de estudiantes en las categorias
de rendimiento académico

Categorias de rendimiento

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje o
valido acumulado
Bajo 25 7,6 7,6 7,6
Basico 256 77,6 77,6 85,2
Alto 49 14,8 14,8 100,0
Total 330 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir del instrumento aplicado a los estudiantes

En cuanto a la motivacion al estudio, los resultados que se presentan en la tabla 5
reflejan que se obtuvo una mediana de 10,00 puntos en una escala de 20, que segin la
tipificacion de la tabla corresponde a la categoria de motivaciéon media, lo que significa
que los estudiantes estdn medianamente interesados en cumplir con sus compromisos
académicos, esto debido a factores internos que los llevan a valorizar parcialmente la
importancia del estudio. El nivel de motivacion escolar minimo observado es de 1,23
puntos en una escala de 20, y se ubica en la categoria muy baja, mientras que el maximo
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es de 18,27y se ubica en la categoria muy alta. Esto significa que los estudiantes tienen
una amplia diversidad de rangos de motivacién hacia el estudio.

Tabla 5. Mediana, minimo, maximo y cuartiles del evento
Motivacion hacia el estudio

Estadisticos
Motivacion
N Vélidos 330
Perdidos o
Mediana 10,00
Minimo 1,23
Maximo 18,27
Percentiles 25 7,1605
50 10,0000
75 13,8272

Con respecto, a las categorias de motivaciéon hacia el estudio se puede observar
segun la tabla 6 que la motivacion hacia el estudio en el grupo varia de una categoria a
otra, con una distribucion que abarca desde las categorias mas bajas hasta las mas altas.
El 34,55% de los estudiantes se encuentran entre las categorias de motivacién muy
baja y baja. Esto significa que mas de la tercera parte del grupo de estudiantes muestra
una motivaciéon precaria y evidencia poco interés por las actividades relacionadas
con el estudio. Asimismo, imismo, un 30% (casi otra tercera parte) expresa un nivel
de motivacion medianamente aceptable. Por otra parte, apenas el 35,15% tiene una
motivacién entre alta y muy alta, (los que se ubican en motivaciéon muy alta son un
porcentaje minimo). Esta baja motivacién puede acarearle al grupo de estudiantes
serias consecuencias en su proceso de aprendizaje.

Tabla 6. Frecuencia y porcentaje de estudiantes en las categorias
de Motivacion hacia el estudio

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Muy baja 10 3,0 3,0 3,0
Baja 104 31,5 315 34,5
Media 100 30,3 30,3 64,8
Alta 103 31,2 31,2 96,1
Muy alta 13 3,9 3,9 100,0

Total 330 100,0 100,0
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La motivacion estd compuesta por cuatro dimensiones: Activacion, persistencia,
intensidad y direccién. A continuacion, se presenta el anélisis de cada dimensiéon de
acuerdo a la mediana de la muestra total, el minimo, el maximo, los cuartiles, y su
respectivo porcentaje de casos en cada categoria de Motivacion.

Enlatabla7seaprecianlas medianas delas diferentes dimensiones que conformaron
el evento motivacion hacia el estudio. Asi, las medianas correspondieron a 11,00 en la
dimension activacion, 10,52 para la dimension persistencia, 9,28 para la dimension
intensidad y 10,00 en la dimension direccion. Los resultados descritos muestran que
la dimensioén activacion fue la que tuvo la mediana més alta. En segundo lugar y tercer
lugar, se ubicaron la dimension persistencia y direccién, respectivamente, con valores
muy similares, lo cual significa que los estudiantes enfocan un poco mas su motivacion
en el nivel de energia y disposicién que tienen para realizar una actividad mas que
en mantenerse enfocado en dicha actividad durante un periodo largo y en las metas
académicas que guiaran sus conductas. La dimensién intensidad se ubic6 en cuarto
lugar y se refiere a la cantidad de esfuerzo que un estudiante esti dispuesto a invertir
en una actividad.

Tabla 7. Mediana, minimo, maximo y cuartiles de las categorias de
motivacion hacia el estudio

Estadisticos
Activacion Persistencia Intensidad Direccion

N Valido 330 330 330 330

Perdidos 0 o 0 o
Mediana 11,0000 10,5263 9,2857 10,0000
Minimo ,00 ,00 ,00 ,00
Maximo 20,00 20,00 17,14 20,00
Percentiles 25 7,0000 7,3684 6,4286 7,1429

50 11,0000 10,5263 9,2857 10,0000

75 15,0000 13,6842 12,8571 14,2857

De acuerdo con estos resultados se puede decir que la mayoria de las sinergias
comparten similitudes en cuanto a la heterogeneidad del grupo, siendo activacion,
persistencia y direccion las sinergias mas homogéneas de acuerdo a la variabilidad del
grupo en los puntajes, de manera que se encontraron puntajes desde muy bajos hasta
muy altos. Sin embargo, en cuanto a la sinergia intensidad el grupo es un poquito méas
homogéneo.

Con respecto, a la incidencia de la motivacion sobre el rendimiento académico, se
presenta en la tabla 8 los estadisticos de la correlaciéon. El anélisis muestra que existe
una correlacién positiva y significativa entre motivacion y rendimiento académico, con
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un coeficiente de correlacion de 0,169. Este valor indica una relaciéon de moderada baja
entre la motivacion de los estudiantes y su rendimiento académico. Es decir, mientras
mayor es el nivel de motivacion, ligeramente mayor tiende a ser el rendimiento
académico, aunque esta influencia no es demasiado fuerte.

Tabla 8. Correlacion entre motivacion y rendimiento académico

Rho de Rendimiento
Spearman
Motivacion Coeﬁc1en’Fef de ,169%%
correlacion
Sig. oo1
(unilateral) ’
N 330

El valor de la significancia de 0,001 respalda la validez estadistica de la correlacion,
al estar por debajo del umbral cominmente aceptado de 0,05, lo que sugiere que los
resultados no son fruto del azar y que existe una probabilidad muy baja de que esta
relacion ocurra por casualidad.

Aungque la correlacién es significativa, el valor relativamente bajo del coeficiente
de correlaciéon sugiere que la motivacion es solo uno de los factores que influyen
en el rendimiento académico de los estudiantes. Este resultado permite inferir que
existe una relacion entre la motivacion y el rendimiento académico, lo cual confirma
que la motivacién es un factor relevante que influye positivamente en el desempeno
escolar, aunque se debe considerar que otros factores también pueden jugar un papel
importante en la determinacion del rendimiento de los estudiantes.

Para complementar este analisis, en la figura 1 se presenta la grafica de dispersion
que ilustra visualmente la relacion entre la motivacion y el rendimiento académico.
Esta gréafica permite observar cdmo se distribuyen los datos y como se refleja la
correlacion entre las dos variables, mostrando de manera clara si existe una tendencia
en la que un mayor nivel de motivacion se asocie con un mejor rendimiento académico.
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Figura 1. Grafica de dispersion motivacion — rendimiento
académico
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados obtenidos.

La figura 1 muestra una tendencia positiva leve entre ambas variables. En general,
aunque el efecto es modesto, el andlisis sugiere que, a medida que aumenta la
motivacion, el rendimiento también tiende a mejorar ligeramente.

La ecuacion de la linea de regresion, indica que por cada aumento en una unidad
de motivacion, el rendimiento se incrementa en un pequeno valor (0.01 unidades).
Aunque este efecto es pequeno, refleja una relacion positiva: a medida que los niveles de
motivacién se incrementan, también se observa un ligero aumento en el rendimiento.

El valor de r2=0.027 sefiala que un 2.7% de la variabilidad en el rendimiento
puede atribuirse a la motivacion, lo que, aunque modesto, sugiere que la motivacion
desempefia un rol en el rendimiento, probablemente en conjunto con otros factores.
Este hallazgo puede interpretarse como una indicaciéon de que la motivacion
contribuye, al menos en alguna medida, a mejorar el rendimiento, lo que podria ser
aprovechado para identificar y desarrollar estrategias motivacionales que tengan un
impacto positivo en los resultados.

Dado que se encontro6 relaciéon entre motivaciéon y rendimiento académico, resulta
interesante ver que tanto influyen las sinergias de motivacion. La tabla 9 muestra las
correlaciones entre las sinergias de motivacién y el rendimiento académico, calculadas
mediante el coeficiente de correlacion de Spearman. Los resultados presentan una
serie de asociaciones significativas entre diferentes aspectos de la motivaciéon y el
rendimiento académico.
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Tabla 9. Correlaciones entre las sinergias de motivaciéon y
rendimiento académico

Rho de Spearman Rendimiento
Activacion Coeficiente de correlacion ,179%*
Sig. (unilateral) ,001
Persistencia  Coeficiente de correlacion ,152%%
Sig. (unilateral) ,003
Intensidad Coeficiente de correlacion ,099%
Sig. (unilateral) ,036
Direccion Coeficiente de correlacion ,216%%
Sig. (unilateral) ,000

En primer lugar, la sinergia de activacion muestra una correlacién positiva
moderada de 0,179 con el rendimiento académico, y esta asociacion es estadisticamente
significativa (p = 0,001). De manera similar, la persistencia presenta una correlacion
de 0,152, también significativa (p = 0,003), lo que indica que una mayor persistencia
esta asociada a un mejor rendimiento académico. La sinergia de intensidad, con una
correlaciéon de 0,099, muestra una relacién mas débil, aunque sigue siendo significativa
(p =0,036),lo cual sugiere que, aunque la intensidad tiene cierto impacto, este es menos
pronunciado en comparacion con las otras sinergias. Finalmente, la direccién muestra
la correlacion més alta, con un valor de 0,216 y una significancia extremadamente baja
(p = 0,000), lo que indica que existe asociacion entre el rendimiento y la orientacion
hacia objetivos académicos. Estos resultados resaltan la importancia de las sinergias
de motivacion, especialmente la direccion, en el rendimiento académico. Esto implica
que los estudiantes con una mayor activacion, persistencia y enfoque hacia sus metas
académicas tienden a obtener mejores resultados.

A continuacion, se presentan los gréaficos de dispersion que ilustran la distribucion
y la relacion de las distintas dimensiones de motivacién: activacion, persistencia,
intensidad y direccion. Estos graficos permiten observar como se dispersan los datos
dentro de cada dimensi6n en su relacion con el rendimiento académico.

La figura 2 muestra el grafico de dispersion de la dimensién Activacion con el
rendimiento académico.



Influencia de la motivacion sobre el rendimiento académico de los estudiantes de
instituciones educativas rurales oficiales de Monteria Cérdoba. Colombia
481 Maria José Beleno

Figura 2. Grafico de dispersion Activacion - Rendimiento
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El grafico de dispersion muestra la relaciéon entre Activaciéon y Rendimiento, y
revela una ligera tendencia positiva entre ambas variables. La ecuacién de la linea de
regresion sugiere que, en promedio, un aumento en la activacion esta asociado con un
leve incremento en el rendimiento. Aunque el coeficiente de determinacion es bajo, lo
cual indica que la activacion explica un 2.7% de la variabilidad en el rendimiento, esta
relaciéon, aunque sutil, podria sefalar un patrén interesante. Esto abre la posibilidad
de que mejoras en la activacion contribuyan positivamente al rendimiento, y también
invita a explorar otros factores que podrian complementar esta relaciéon para optimizar
atn mas los resultados.

La figura 3 muestra el grafico de dispersidon entre la sinergia Persistencia y el
rendimiento académico.

Figura 3. Grafico de dispersion Persistencia - Rendimiento
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La figura muestra una relacion positiva, aunque leve, entre la persistencia y el
rendimiento. Los datos muestran que, a medida que aumenta la persistencia, el
rendimiento también tiende a mejorar ligeramente. Con un R2 de 0.019, que representa
una varianza explicada del 1.9%, la persistencia parece tener un efecto pequeno pero
consistente en el rendimiento. Este tipo de relacion, aunque sutil, sugiere que la
persistencia podria desempenar un papel positivo en el rendimiento.

La figura 4 muestra el grafico de dispersion de la dimensiéon Intensidad con el
rendimiento académico.

Figura 4. Grafico de dispersion Intensidad - Rendimiento
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El grafico muestra la relacion entre la Intensidad y el Rendimiento académico, y
destaca una asociacion leve y positiva entre ambas variables. La linea de tendencia
revela que, a medida que la intensidad aumenta, el rendimiento también tiende a
incrementarse ligeramente. la intensidad explica aproximadamente un 0.9% de
la variabilidad en el rendimiento, lo cual sugiere que su influencia es débil pero no
inexistente.

La figura 5 muestra el grafico de dispersion de la dimensi6n Direccién con el
rendimiento académico.
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Figura 5. Grafico de dispersion Direccion - Rendimiento
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La grafica muestra una relacién positiva entre Direccion y Rendimiento, con
una tendencia ascendente representada por la ecuacidon. Aunque el coeficiente de
determinaciones de 0.047, lo cual indica que la variabilidad en Rendimiento explicada
por Direccién es limitada, lo que indica que el rendimiento tiende a incrementarse
ligeramente con valores crecientes de la direccion.

En conjunto, el analisis de las dimensiones de la motivacion, Activacion,
Persistencia, Intensidad y Direccién, muestra que cada una de estas variables se
relaciona positivamente, aunque de forma leve, con el rendimiento. Aunque los
coeficientes de determinacion individuales son bajos, lo que indica que cada dimension
explica solo una pequefia parte de la variabilidad en el rendimiento, las tendencias
positivas constantes en todas ellas reflejan un patrén interesante: la motivacion, en
sus diversas facetas, tiene un impacto en el rendimiento. Estos resultados invitan a
considerar que, aunque ninguna de las dimensiones de la motivacién por si sola es un
predictor fuerte del rendimiento, su combinacién y posible interaccién pueden aportar
un valor significativo. La activacion, persistencia, intensidad y direccion, al actuar
conjuntamente, pueden fortalecer el efecto de la motivacion sobre el rendimiento, al
fomentar la constancia, una orientacion clara de los esfuerzos y un enfoque sostenido.
Esto sugiere que un enfoque integral que potencie multiples dimensiones de la
motivacion es clave para optimizar el rendimiento cuando el esfuerzo y la orientacion
hacia metas son fundamentales.

Discusion de los resultados

Los resultados de rendimiento académico de los estudiantes de grados 10 y 11 de
educacion media académica de instituciones de Monteria, departamento de Coérdoba,
Colombia, evidencian que la gran mayoria de estos estudiantes tienen un rendimiento
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general que apenas llega a lo minimo esperado, y que, probablemente, no dominan
alrededor de la mitad de los contenidos que deberian saber para su nivel de estudio.
Ademas, un pequeno porcentaje tiene un rendimiento bajo, y solo un 14% alcanza un
rendimiento alto. Esta situacion es alarmante, porque un gran grupo de estudiantes no
esta alcanzando los aprendizajes esperados para tener un dominio realmente bueno de
los conocimientos requeridos, lo cual puede tener consecuencias graves tanto a nivel
individual como institucional.

El hecho de que la mayoria de estudiantes no supere el nivel basico de rendimiento
académico sugiere deficiencias significativas en su formacion. A nivel individual, esto
limita las oportunidades de continuar con estudios superiores, reducir la movilidad
social y acceder a mejores oportunidades laborales (Nafiez Naranjo, 2020). A nivel
institucional, esta situaciéon afecta los indicadores de calidad educativa y puede
generar rezagos en las metas de desarrollo local y nacional. Ademaés, la presencia
de casos atipicos, como estudiantes en extra-edad con un rendimiento muy inferior,
pone de manifiesto la necesidad de atender situaciones especificas que podrian estar
relacionadas con factores contextuales y personales.

Entre las posibles causas que pudieran estar generando esta situacion encuentran
el entorno socioecondmico, la calidad de la infraestructura escolar, las metodologias
de ensefianza utilizadas, y la falta de recursos adecuados para el aprendizaje; estos
factores coinciden con los mencionados por Barrios y Frias (2014). En el caso
especifico de esta investigacion, la situacion rural de las instituciones estudiadas podria
representar una serie de desafios adicionales, como el acceso limitado a tecnologias
educativas, problemas de transporte y una menor exposicion a experiencias educativas
enriquecedoras. Asimismo, los casos atipicos podrian explicarse por factores personales
como la extra-edad o dificultades emocionales y familiares.

Estos hallazgos son consistentes con lo planteado por Erazo (2012), quien sefiala
que el rendimiento académico no depende tinicamente del esfuerzo del estudiante, sino
que esta influenciado por una variedad de factores, como las relaciones con docentes,
el ambiente escolar, y el contexto familiar. En concordancia con Barrios y Frias (2014),
se puede inferir que la falta de apoyo emocional o instrumental por parte de los padres
puede ser un factor importante en los bajos niveles de rendimiento observados en este
grupo de estudiantes. Por otro lado, Martinez (1997) y Edel (2003) destacan que el
rendimiento académico es un indicador de los aprendizajes alcanzados, lo cual refuerza
la relevancia de los datos obtenidos en esta investigacion.

Aunque muchas investigaciones coinciden en la importancia del contexto familiar
y escolar, estudios como los de Bertrams y Dickhiduser (2009, como se cit6 en Lamas
R., 2015) sugieren que el rendimiento académico también puede estar altamente
influenciado por diferencias individuales como la autoeficacia, los habitos de estudio
y la motivacion Por lo cual, en el presente estudio la motivacion constituy6 uno de los
eventos investigados. Por otra parte, a nivel local, la falta de investigaciones previas en
la ciudad de Monteria dificulta establecer contradicciones
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El grupo de estudiantes se ubico en la categoria de motivacién media, lo que refleja
un interés moderado por cumplir con sus responsabilidades académicas. Este nivel de
motivacién se asocia con factores internos, como una valoracion parcial del estudio
y una percepcion limitada de su relevancia para el desarrollo personal y profesional.
Los estudiantes de educacién media, particularmente en los grados 10 y 11, atraviesan
una etapa crucial de transicion donde la motivacién académica desempena un papel
fundamental en su desempefio y éxito futuro.

Los resultados de este estudio son consistentes con investigaciones previas que
indican una disminucién progresiva en la motivacién a medida que los estudiantes
avanzan en sus estudios, especialmente durante la educacién secundaria (Rawahi et
al., 2019; Rufini et al., 2012). Entre las posibles causas de este fendmeno se incluyen
la percepcion de falta de pertenencias al entorno escolar, la desmotivacion hacia las
actividades académicas y la desconexion con los contenidos actuales.

Dentro del grupo analizado, se observan niveles muy variados de motivacion,
destacandose que més de un tercio de los estudiantes presenta un interés bajo en las
actividades relacionadas con el aprendizaje. Esto, segin lo planteado por Herrera
Clavero et al., (2004) evidencia la necesidad de implementar estrategias especificas
para intervenir en las creencias motivacionales de los estudiantes y fomentar una
mayor implicacién y compromiso con sus estudios.

Asimismo, los docentes juegan un rol fundamental en la promocion de la motivacion
académica, ya que sus estrategias de ensefianza y el apoyo brindado en el aula pueden
influir positivamente en los niveles de motivacion (Rawahi et al., 2019). En este sentido,
comprender en profundidad los factores que afectan la motivacién en los estudiantes
de educacion media es esencial para disenar e implementar intervenciones efectivas
que fortalezcan el compromiso y promuevan el éxito académico.

En el contexto rural, los niveles de motivacion suelen verse afectados por la situacion
socioecondémico de los estudiantes, caracterizado frecuentemente por mayores indices
de vulnerabilidad (De Jests y Sainz-Barajas, 2022). Ademas, la desconexiéon entre
los contenidos curriculares y los intereses personales de los estudiantes, junto con la
percepcidn de escasa utilidad practica de lo aprendido en la escuela, se identifican como
factores que inciden significativamente en la desmotivacion. Estos hallazgos estan
alineados con estudios que evidencian que los alumnos en entornos rurales tienden a
mostrar niveles més bajos de motivacion hacia el aprendizaje en comparacion con sus
pares en zonas urbanas (Garrote Rojas et al., 2016).

La baja motivacion académica tiene consecuencias preocupantes, como un menor
rendimiento académico, un mayor riesgo de desercién escolar y un bajo compromiso
con las actividades escolares (De Jesuas y Sainz-Barajas, 2022; Mufoz-Fernandez et al.,
2018; Garrote Rojas et al., 2016). En consecuencia, a una mayor motivacién intrinseca
suelen mostrar un mejor desempefio académico, mayor persistencia en el logro de
metas educativas y una actitud mas comprometida hacia su formaciéon (De Jests y
Sainz-Barajas, 2022; Garrote Rojas et al., 2016).
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En este sentido, resulta fundamental que las instituciones educativas rurales
implementen estrategias de intervenciéon que aborden de manera integral los factores
que influyen en la motivacion académica. Estas estrategias deben orientarse a vincular
los contenidos curriculares con los intereses y necesidades de los estudiantes, promover
actividades pedagogicas significativas y garantizar un acompafiamiento cercano,
tanto por parte de los docentes como de las familias. Ademaés, seria pertinente incluir
programas de orientaciéon vocacional y talleres que destaquen la importancia de la
educaciéon como herramienta para superar las barreras del contexto socioeconémico.
Un enfoque integral como este no solo elevaria los niveles de motivacion, sino que
también aumentaria el compromiso y las probabilidades de éxito académico y personal
de los estudiantes.

Los resultados muestran una correlaciéon positiva y significativa entre la motivacion
y el rendimiento académico, aunque la relaciéon es moderada y de baja intensidad.
A medida que la motivacién aumenta, el rendimiento académico tiende a mejorar
ligeramente, aunque esta influencia no es muy fuerte. Esto sugiere que la motivacion
es un factor relevante, pero no tnico, en el rendimiento académico, ya que otros
factores también podrian influir. La motivacién explica un pequeno porcentaje de
la variabilidad en el rendimiento, lo que indica que, aunque su impacto es modesto,
puede contribuir al desempefio escolar.

Conclusiones

Los resultados en cuanto al rendimiento de los estudiantes de grados 10 y 11 de
educacion media académica de instituciones de Monteria, departamento de Cordoba,
Colombia revelan que, en su mayoria, estos estudiantes tienen un rendimiento minimo,
lo cual implica que tienen deficiencias en los conocimientos sobre los contenidos que
corresponden a estos grados, lo cual podria afectar su proceso estudiantil.

En cuanto a la motivacién, se hallaron hallazgos que indican que el grupo de
estudiantes presentan una motivacién media, lo cual se aprecia en la falta de interés y
responsabilidad que estos estudiantes tienen hacia sus actividades académicas.

En lo que respecta a la incidencia de la motivacion en el desempeiio académico,
se ha constatado una relacion moderada y de baja intensidad, lo cual indica que, si
la motivacion en este grupo de estudiantes incrementa el rendimiento académico,
presentara una mejoria. No obstante, se ha constatado que, en este grupo de estudiantes,
la motivacion solo explica un pequefio porcentaje de la variabilidad en el desempeno.
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